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Введение
   В последние годы углубляется кризис института семьи. Как показывают социологические опросы и статистические данные, в стране снижается престиж семьи, отцовства и материнства, падает рождаемость, растет количество разводов и число матерей одиночек. Наряду с этим нередки ситуации, когда во внешне благополучных семьях родители, обеспечив ребенка всеми материальными благами, практически не занимаются его воспитанием. Очень часто семьям недостает профессиональной помощи в вопросах организации семейного воспитания. Эти явления должны учитываться педагогом в работе с родителями по воспитанию детей.

   Кроме того, для успешной реализации федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения необходимо укрепление связей между педагогами образовательного учреждения и родителями учеников. Это требует развития форм и методов взаимодействия педагогов и родителей детей, образовательного учреждения и семьи. В начальной школе это наиболее важно, так как работа с младшими школьниками имеет свои особенности, обусловленные возрастом и жизненным опытом детей, переходом к развивающему обучению с шести лет, резким уменьшением количества  детей, до школы посещавших детские сады.

Вопрос о сотрудничестве родителей, учителя и ребёнка сейчас особенно актуален, так как система семейного воспитания претерпевает значительные изменения:   малодетность семьи;

молодые отделяются от своих родителей, происходит отрыв от традиций семьи;

утрачены народные традиции педагогики, которое отмечает, что воспитанием  ребёнка надо заниматься, пока он маленький, и «лежит поперёк лавки, а не вдоль»;

социально-экономические трудности (низкая зарплата, низкий прожиточный минимум), родители занимаются зарабатыванием средств, а дети в стороне;

   родители увлекаются просмотром телепередач, фильмов, а на общение с детьми, на их воспитание не хватает времени

   В связи с этими проблемами в семьях наших детей, классный руководитель в начальных классах ставит перед собой главную задачу в работе с родителями  

-сформировать родительский и детский коллектив и начать работу по его сплочению,

-создать в коллективе детей и родителей атмосферу добра, взаимопонимания и доверия.

- разработать цикл мероприятий, направленных на повышение  компетентности родителей в вопросах воспитания и образования детей.

     -обеспечить участие всех родителей в жизнедеятельности классного коллектива.

Ожидаемые результаты

1.Установление партнерских отношений 

    Ученик + Родитель + Учитель=Друзья в мобилизации социокультурного потенциала семьи для создания единой, доброжелательной, воспитательной среды, для создания сплочённого коллектива. 

   2. Создание системы психолого-педагогического всеобуча родителей, вовлечение родителей в педагогическое самообразование через тренинги  и  групповые формы работы.

  3.  Привлечение родителей к активной созидательной, воспитательной практике; развитие  семейных  традиций через проведение совместных семейных праздников в стенах школы 

  4. Привлечение родителей к непосредственной творческой деятельности с детьми, организация совместной досуговой деятельности, спортивно-оздоровительной и туристической работы. 

     Опираясь на собственный опыт, мы убедились, что родители проявляют повышенный интерес к школьной жизни  на первом году обучения ребёнка в школе. Они принимают участие во всех делах класса. Однако, к окончанию начальной школы, у большинства родителей отсутствует активная жизненная позиция по отношению к воспитанию ребёнка совместно со школой. Возникла необходимость найти новые формы работы с родителями, чтобы поддержать интерес родителей и вовлечь их в совместную деятельность  со школой.

 Роль родителей, их общение с учителем и родителями одноклассников в учебном процессе детей очень важна. Стороны ученики - учителя - родители представляют собой триалог, т.е. находятся в постоянном взаимодействии. Очень важно, какие отношения будут выстраиваться между родителями и учителем, родителями между собой, потому что это взаимодействие оказывает огромное влияние на атмосферу в классе, дает представление и знания о межличностном общении, а также влияет на отношение к школе каждого ребенка. И, чтобы класс был дружным и сплоченным, а желание учиться не пропадало, родителям и учителям необходимо сотрудничать, помогать и понимать друг друга.

Одна из важнейших задач классного руководителя – способствовать единению и сплочению семьи, становлению взаимопонимания родителей и детей, создание благоприятных и комфортных условий для развития ребёнка в семье и школе. Успешное её решение возможно, если в основе воспитательной работы заложена идея сотрудничества педагога, родителей и детей.

В очередной раз, набирая в класс новых первоклассников и вместе с ними их родителей, решили кардинально изменить работу с родителями, начать поиск новых форм общения  с родителями, чтобы решить наипервейший вопрос – сплочение детского и родительского коллектива и сделать их своими помощниками. 

 Одной из таких новых форм работы стала игра «Взрослые и дети».

 Ключевая идея:  Ведущей идеей создания игры является приобщение обучающихся  и взрослых к совместной деятельности  для  достижения совместного результата, приобретения личного опыта созидательной жизнедеятельности, опыта общения.

В рамках реализации творческой игры осуществляется взаимовыгодное эффективное партнёрство, в результате которого каждый участник приобретает определенные возможности:
для детей:
- ощущение себя партнерами взрослых в очень важном деле;

- возможность внести свой вклад в улучшение образа жизни своей семьи;

- воспитание себя через воспитание родителей;

- реализация потребности в творчестве;

- умение ставить и воплощать позитивные цели.

для родителей, семьи:
- участие в управлении школой, лучшее понимание задач, стоящих перед школой;

- расширение круга общения;

- возможность ближе узнать детей, лучше понимать их проблемы;

- укрепление семьи, традиций;

для школы:
- управление и корректировка семейного воспитания;

- формирование имиджа;

-организация оздоровительной работы (школа – территория здоровья);

- формирование активной родительской позиции.

Методологические основы построения игры:

Современные идеи  в воспитании
         Идея «Социализации» М.И. Рожкова, И.Фришмана: 
- социализация  как процесс приобретения опыта социальных отношений и освоения новых социальных ролей, происходящий в сферах деятельности, общения и самопознания путем узнавания, освоения, присвоения, обогащения и передачи ребенком опыта социального взаимодействия детей и взрослых.

         Идея «Педагогическая поддержка ребенка и процесса его развития» (О.С.Газман)
Заключается в оперативной помощи детям в решении их индивидуальных проблем, связанных с физическим и психическим здоровьем, социальным и экономическим положением, успешным продвижением в обучении. Совместное с ребенком обсуждение успехов и неудач, осмысление ребенком и педагогом нового жизненного опыта.

         Идея «Самовоспитание школьников»  (Г.К.Селевко) состоит в воздействии на школьника для того, чтобы вывести его личность в режим саморазвития:  активность, инициативность, самостоятельность.

Современные подходы в воспитании
         Деятельностный подход в воспитании обучающихся и воспитанников. Суть воспитания  заключается в том, что в центре внимания стоит не просто деятельность, а совместная деятельность детей и взрослых по реализации вместе выработанных задач, ориентированных  на результат.

         Личностно-ориентированный подход в воспитании

Это ориентация и поддержка процессов самопознания, самостроительства и самореализации личности ребенка, развитие его неповторимой индивидуальности на основе субъектности, выбора, творчества и успеха, доверия и поддержки.

        Синергетический подход в воспитании

Означает совместное действие, сотрудничество, направленное на самоустраивание жизнедеятельности  школы. Основан на принципе самоорганизации и саморазвития  сообщества. Это опора на собственный опыт, инициативу, лидеров.

        Компетентностный подход в воспитании

Ориентация на развитие компетенций, которыми должен владеть современный ученик. Ключевые компетенции развиваются в ходе  реализации практико-ориентированных форм воспитания. Особенно результативными являются социальные практики учащихся, ученическое самоуправление, проектная деятельность.
Цель игры: Формирование единого ценностно - смыслового пространства взрослых и детей путем объединения участников в совместную деятельность.

Задачи: 1.Формирование ключевых компетентностей учащихся: решения проблем, информационной, коммуникативной, социальной 
2. Развитие творческих способностей учащихся. 
3. Самовоспитание у учащихся целеустремленности. 
4.Повышение самооценки учащихся благодаря достижению поставленной цели и полученных результатов. 
5.Повышение заинтересованности семьи в воспитании детей.

6.Переход от традиционных образовательных форм к сотрудничеству, партнерству учителя, родителя и ученика. 

  «Взрослые и дети» - игра для детей младшего возраста и их родителей.

Авторы: Учитель начальной школы – Богомолова Марина Ивановна,

Учитель-предметник – Сёма Тамара Александровна.

Игровая программа включает в себя 4 блока, рассчитана на 6 часов совместной деятельности: учителя, детей, родителей.

Место проведения: Актовый зал, рекреации, кабинеты, спортивный зал.

Количество участников: 28 учащихся, 50 родителей, 8 старшеклассников, 2 педагога. 

Основные пути реализации:

- приобщение к здоровому образу жизни,

- развитие кругозора,

- воспитание культуры общения,

- формирование нравственных и волевых качеств,

- организация совместно с родителями физкультурно-оздоровительных мероприятий.

  Большое внимание уделено игровому фактору. Игра для ребёнка младшего школьного  возраста - это эффективный метод развития интеллекта и характера, лучшее средство развития эмоций. Учитывая, что школьная среда чаще всего закрытое помещение с ограниченным пространством, где может происходить угасание образно-чувственного восприятия мира, сужение зрительных горизонтов, угнетение эмоциональной сферы детей, организаторы решили провести большую игру на всей территории школы. Для этого был выбран выходной день. Определены места для работы в группах на большом расстоянии друг от друга. 

Описание большой игровой программы 
1 блок –  «Инструменты взаимодействия»:  знакомство, умение работать  в команде, толерантность, чувство времени, актерские и лидерские навыки.

2 блок – «Творчество личности»: фантазия, воображение, осведомленность, актерские навыки, выбор ролей, ораторское мастерство.

3 блок – «Партнерское взаимодействие»:  развитие навыков эмпатийного восприятия идей  участников, тактичного взаимодействия   в эмоционально трудных ситуациях.

4 блок – «Ралли выживания»: создание позитивного настроя участников игры на совместное взаимодействие, осознание круга своего общения, своих взаимоотношений с ним, интеграция полученного опыта общения. 
(Приложение 1,5) 
Содержание игры

1 блок –  «Инструменты взаимодействия»      Время: 1 час 30 минут.
Тема:  «Знакомство»

Цели: знакомство и сплочение группы;

Задачи:

 - активизация пассивных участников; 

- актуализация ресурсов лидерства участников; 

- расширение представлений о командном духе.

1-я часть   Регистрация участников.        Время: 15 минут.

Блиц-опрос. 
	Вопрос
	Дети
	Родители

	Что вы ожидаете от сегодняшней игры? 
	Хорошего настроения.

Призового места.

Поиграть со своими родителями.

Призов.
	Массу положительных эмоций.

Весело провести время.

Познакомиться с новыми людьми.

Вспомнить детство.




2-я часть       «Нетрадиционное приветствие»     Время: 10 минут.

Участники хаотично передвигаются, при встрече приветствуют  друг друга разными способами: 

кивком головы;

улыбкой;

глазами;

локтями;

прикосновением плеча к плечу;

прикосновением коленки к коленке;
3-я часть   «Образование команд»          Время: 10 минут

Упражнение «Цветное королевство» (4 цвета команды: желтая, красная, зеленая, оранжевая) свободный выбор команд по цветовой гамме конфет.

4-я часть       Командные игры.       Время: 50 минут.
Цель: познакомить участников друг с другом и подготовить к дельнейшей совместной работе.

Упражнения на знакомства участников команд
Задача: снятие эмоционального напряжения у детей и взрослых.
Упражнение «Снежный ком» (запоминание имен)

Упражнение «Самопрезентация» (рассказ о себе)

Упражнение «Поиск сокровищ» (создание мини групп по интересам)

Упражнения для сплоченности команды.

Задача: преодоление страха неожиданного воздействия.
Упражнение «Путаница» (повысить тонус команды)

Упражнение «Рожицы» (эмоциональная разрядка)

Упражнение «Ветер дует» (подчеркивает сходство участников)

Упражнения – разминки

Задача: тренировать  выдержку и волевой контроль.
«Эволюция» , «Атомы и молекулы»   

Коммуникативные игры 30 мин
Задача: развивать быстроту и гибкость мышления
Упражнение «Я не тормоз»

Упражнение «Улитка»

Упражнение  «Земля, воздух, вода» 

Упражнение «Дрозд»

2 блок – «Творчество личности»           Время: 1 час 30 минут 
Тема: «Постановка сказки» (Теремок, Репка, Маша и медведь, Колобок)  

Цель: самопрезентация и презентация команды, творческое преобразование Я-образа.

Каждая команда готовит афишу представления, сочиняют сценарий сказки с  оптимистичным концом, костюмы для персонажей, музыкальное оформление и  всей командой показывает сказку зрителям.

В сказках дети  и родители могут отождествлять себя с героями и следовать их примеру, могут отрегулировать страхи, тревоги, свои маленькие проблемы.  

Психологический смысл блока

Раскрепощение участников, обучение уверенному поведению, ответственность за свою часть в общей работе, сплочение и повышение взаимного доверия участников, эмоциональная встряска, преодоление страха, развитие артистизма, смелости, тренировка внимательности, наблюдательности, умение слушать и говорить, разрушение возрастных  барьеров между участниками. 

Кофе-пауза. (фиточай, фрукты, ароматерапия, релаксация при свечах)
Время: 30 минут

3 блок – «Партнерское взаимодействие»     Время: 1 час 30 минут
Тема: « Галилео»  (участие в эксперименте)

Цель:  изготовление летающего объекта

Задачи: 

- активизация исследовательского мышления, гибкость, беглость мыслей, разработанность идей; 

- умение действовать сообща, прислушиваться к себе и окружающим в совместной деятельности.

Психологический смысл блока

Умение изобретать  в условиях  ограниченности материалов, времени, координация совместных действий, сплочение, умение выдвигать идеи, брать на себя лидерские функции, создание условий для поиска своих сильных сторон, тренировка уверенного поведения в ситуации публичной презентации, тренировка качества творческого мышления, интеллектуальная разминка, мобилизация внимания, умение быстро действовать в нестандартной обстановке, уверенное поведение в ситуации представления публике результатов своего труда.  

4 блок – «Ралли  выживания»     Время: 1 час 
Этап  «Паровозик»  

Цель: перенести игроков на вытянутых руках над головами через всю команду.

Психологический смысл упражнения.

Сплочение, повышение взаимного доверия участников, тренировка уверенного поведения, в нестандартной ситуации положившись на партнёра. 

Описание: участники команды садятся друг за другом на пол, обхватив ногами впереди сидящего игрока, вытягивают руки над головой, и передают одного из игроков друг другу.  Каждый игрок должен принять участие.

Этап  «Скала» 

Цель: каждый участник должен  поочерёдно переправиться с одного конца шеренги на другой.

Психологический смысл упражнения.

Сплочение, разрушение пространственных барьеров между участниками, повышение чувствительности к телесным движениям, тренировка уверенного поведения в  ситуации вынужденного физического сближения, необходимости решать нетривиальную задачу в межличностном взаимодействии.

Описание: Команда выстраивается рядом возле гладкой и ровной стены, на расстоянии 30см от стены проводится линия. Начиная с первого человека, команда переправляется на противоположный конец. В результате должна получиться та же линия, в том же порядке.
Этап «Один стул» 

Цель: сесть командой на один стул.  
Психологический смысл упражнения.

Тренировка слаженности действий участников, умение регулировать свое поведение таким образом, чтобы не столько стремиться достижению единолично, сколько действовать согласованно с командой.

Описание: у команды имеется один стул, на котором они должны разместиться всей командой, не касаясь ногами пола. 

Этап «Ручеек»
Цель: прокатить мяч по жёлобу.  

Психологический смысл упражнения.

Тренировка решительности, умение интуитивно понимать намерения других людей и координировать с ними свое поведение, а также проявлять решительность, действовать в соответствии с быстро меняющейся ситуацией.

Описание: у каждого игрока имеется лист бумаги А3, из которого он делает желоб. Вся команда составляет единый желоб, по которому прокатывается мяч. Команда, перемещаясь и сохраняя желоб, несет мяч до финиша, где стоит корзина. Уронив мяч, команда начинает упражнение с исходной позиции.  

Этап «Крокодил» 

Цель: быстро разгадать слова и фразы.

Психологический смысл упражнения.

Развитие воображения, наблюдательности, умение выражать эмоциональные состояния (при ограниченности доступных для этого средств) и понимать мимику ведущего. 

Описание: команда выбирает одного человека, который получает задание (слово или фразу) после чего он показывает загаданную фразу своей команде. Во время объяснения запрещено, что–либо говорить и показывать на какие либо предметы, разрешено только показывать образы. Суть игры заключается в том, чтобы быстрее разгадать большее количество слов за определенное время.

 Рефлексия      Упражнение «Свеча по кругу»        Время: 15 минут
Участники встают в общий круг, каждый высказывает свое мнение о проведении игры,  передавая горящую свечу друг другу. После обмена впечатлений участники получают сертификат участия. (Приложение 4) 

Заключительный этап игры – запуск  «Дирижабля желаний»! Каждая команда зажигает свой бенгальский огонь, загадывая индивидуальные желания, поджигают Дирижабль, который улетает в вечернее небо.

По завершению проекта организаторы игры организовали индивидуальные консультации с родителями, анкетирование детей. Результат проведенной работы  превзошел все ожидания. Каждая семья отметила положительные изменения во взаимоотношениях внутри семьи и в школе. (Приложение 3)

Игра «Взрослые и дети» показала свою эффективность в сплочении детско-родительского коллектива и в снятии напряжённости в семье.

Основные результаты игры « Взрослые и дети»:

1. Родители (98%) с удовольствием участвовали, никто не оставил игру - все дошли до финала.

2. Повысилась самооценка детей, они стали более коммуникабельными и спокойными.

3. Появилось более дружелюбное отношение родителей к школе, возросло число добровольцев в родительском комитете.

4. Улучшились взаимоотношения детей между собой в семьях и с одноклассниками.

5. Другие педагоги начальной школы проявили желание провести такую игру в своих классах.

Приложение 1.
Программа  игры   «Взрослые и дети» 

	Время 
	Мероприятия 

	15.45 – 16.00 
	Регистрация участников 

	16.00 – 16.10 
	Общий сбор, приветствие, деление на команды 

	16.10 – 16.40 
	Коммуникативный тренинг

	16.40 – 17.30 
	Командные игры 

	17.30 – 19.00 
	Постановка сказки (русские народные сказки на новый лад) 

	19.00 – 19.15 
	Кофе-пауза 

	19.15 – 20.15 
	«Галилео» (изготовление и запуск летающего аппарата «Крутое яйцо») 

	20.15 – 21.15 
	Ралли 

	21.15 – 21.30 
	Слайд-шоу 

	21.30 – 21.45 
	Рефлексия 

	21.45 – 22.00 
	Вечерний сюрприз (запуск фейерверк) 

	22.00 
	Уход домой 


Приложение 2.

Памятка родителям
Совместная игра и общение —
основа позитивных отношений родителей и детей!

Во время игры выстраивайте позитивные отношения.
1. Наблюдайте: деятельность ребенка сообщит Вам о его потребностях!
         Наблюдайте за ребенком и «идите» за ним, за его потребностями, что лежит в основе гармоничного развития!  Ребенок сам может показать вам, в каком ритме, темпе и направлении идет его развитие.
         Подвижные игры - это активные формы обучения, из которых ребенок «формирует» собственную игровую программу в зависимости от своих возможностей и потребностей.
         Движение и игра с самого раннего возраста становятся посредниками между ребенком и необходимыми для его полноценного развития способностями, растущими душевными и физическими силами.
2. Помните: каждый ребенок действует в своем  ритме и темпе!
3. Регулярные занятия — залог того, что ребенок научится налаживать эффективный контакт с другими детьми и взрослыми.

Благодаря регулярным встречам ребенок учится налаживанию социальных связей, как со сверстниками, так и с другими взрослыми.
4. Не делайте ребенку замечаний в присутствии посторонних!
        Не поправляйте ребёнка в присутствии посторонних. Если вы скажите ему спокойно, с глазу на глаз, он обратит гораздо больше внимания на ваше замечание. 
5. Не читайте ребёнку нотации и не ворчите на него, иначе он будет вынужден защищаться, притворяясь глухим.
6. Не задавайте слишком много вопросов и не устанавливайте множество правил для ребёнка: он перестанет обращать на них внимание.
7. Смена обстановки  — хороший способ прекращения ссоры между детьми!
8. Не сравнивайте ребёнка с другими детьми, любите его таким, какой он есть.
       Если вы хотите развить у ребёнка определенные качества, относитесь к нему так, словно они у него уже есть.
9. Удовлетворяйте любопытство ребенка  в любых сферах, учитывая его возрастные особенности!
       Поощряйте любознательность ребёнка. Если вы попытаетесь отделаться от него, когда он задаёт откровенные вопросы, ребёнок будет искать ответ на стороне.
10. Увлекайте ребенка игровым материалом!
       Чтобы игра была успешной, предлагайте ему ту или иную  игру, которая на ваш взгляд наиболее желанна ему в этот момент.
11. Поддерживайте общение детей друг с другом

Благодаря регулярным встречам ребенок учится налаживанию социальных связей, как со сверстниками, так и с другими взрослыми.
12. Совместная деятельность и наставничество взрослого

Родитель учит ребенка правильному взаимодействию, пресекая баловство. 
13. Единство социального и индивидуального 
Процесс взаимодействия ребенка и взрослого осуществляется через знакомство с разнообразием окружающего мира, социальных отношений и становлением и стимулированием личностных, психологических особенностей. 
14. Заинтересованность взрослого
Помните, что степень  активности ребёнка, его заинтересованности и готовности  к освоению игры во многом зависит от Вашей личной мотивации.
Приложение  3.
Отзывы родителей

Семья Нечаевых.

Игра вызвала бурю положительных эмоций. Нужно было видеть счастливые лица детей и их родителей, горящие глаза и улыбки до ушей! Добрая теплая обстановка игры очень сблизила и детей, и родителей. Мы стали одной дружной семьей! 

Семья Почиваловых.

Игра подошла к концу! Каждый участник берет в руки горящую свечу и делится своими впечатлениями от игры. И судя по сказанным в этот вечер словам, наш класс как будто стал одной, большой и дружной семьей. Если раньше мы все при встрече только здоровались или даже проходили мимо друг друга, то сейчас стали общаться: созваниваться, при встрече делимся радостями и проблемами. Все довольные и умиротворенные неспешно расходились по домам. Расставаться никому не хотелось…

Семья Зубовых.

Родители не просто пришли на игру с детьми, а сами отчасти стали ими…

Семья Шваб

Организация игры «Тропа успеха» в классе – это очень нужное и правильное решение для создания теплых, дружеских отношений между  родителями и детьми.

Семья Шеиных

Игра «Тропа успеха» позволила родителям лучше узнать своих детей, а детям своих родителей. Все получили массу удовольствий от совместного творческого труда.

Семья Ашуровых

Все дети без исключения выразили свое желание повторить игру еще не один раз. Как участнику игры мне было очень радостно и приятно вновь окунуться в детство, почувствовать себя на …дцать лет моложе и постараться стать одним целым в команде для всех, а не только для своего ребенка. Взрослые старались быть одним организмом, где каждый член команды важен, и у нас это получилось!

Наша семья считает, что цель игры была достигнута.  
[image: image1.jpg]


Вы читаете номер №1503
14.12.2017 - 21.12.2017 

Первоклассники и «школьная ночь»

Необычное мероприятие прошло в субботу, 9 декабря, в школе №17. По инициативе учителей Марины Ивановны Богомоловой и Тамары Александровны Семы для ребят 1 «в» класса была организована незабываемая «школьная ночь».
         Это была своеобразная игра, которую проводили ребята из 9 «в» класса. В целом «школьная ночь» длилась на протяжении шести часов (с 16 до 22 часов), но время пролетело совсем незаметно. Все этапы первоклашки проходили вместе с родителями. Класс был поделен на четыре команды, ребятам предстояло проявить себя на разных этапах. Это было здорово и очень весело!
         Какие только роли не примерили на себя участники мероприятия! Они были и актерами, и изобретателями, и строителями, и футболистами... Самое главное, что всем ребятам понравились веселые и интересные задания.

У первоклашек светились от счастья глаза! Ведь когда бы еще они смогли увидеть своих мам и пап, веселившихся с ними, как малые дети?
         В итоге все участники выложились по полной программе. Несмотря на соревновательный дух мероприятия, в нем не было ни проигравших, ни победителей.
         А в завершение «школьной ночи» они от всей души поблагодарили своих дорогих учителей и директора Ларису Михайловну Шелковникову за интересный и очень душевный вечер, который помог объединить не только малышей-первоклассников, но и их родителей.   Такое не забывается! 

                                                                                                Дина Светлова 

                                                                                                          Приложение 4
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                                                                                                        Приложение 5

Памятка для инструктора

Инструктор: 

- не высказывает осуждения, отрицательных эмоций по отношению к другим.

- уважает достоинство, ценности, чувства и мысли каждого человека.

- принимает людей такими, какие они есть, даже если он отличаются от других.

- умеет слушать, слышать других, а так же замечать, слушают ли его.

- всегда предоставляет точную информацию, которая будет понятна всем и не нанесет вреда участникам.

- говорит о своих чувствах искренне, ничего не придумывая.

Упражнения проводятся в кругу. Это нужно для того, чтобы чувствовать  друг друга и все были равны.

  На тренинге основная форма работы - это интерактивные упражнения. Через них мы получаем знания и тренируем какие-то важные навыки и умения. Слово «тре​нинг»  - родственное слову «тренировка». 

После каждого упражнения инструктор обязан подводить итог игры, благодарить, подбадривать всех. Лучше если это делать вместе. После каждой игры хлопать в ладоши.

Правила команды

1. Правило «0-0»  (Не опаздывать, начинать все во время)

2. Каждый имеет право высказывать собственное мнение.

3. Не перебивать друг друга, уважать мнения других.

4. Быть
активными, стараться проявлять себя.

5. Говорить только от своего имени.

6.  Правило «здесь и сейчас» (Хранить чужие секреты и не выносить информацию о другом человеке за пре​делы этого помещения).

7. На время тренинга выключать звук у мобильных телефонов. Давайте это сейчас и сделаем.

Попросите участников дополнить этот список своими правилами, если они захо​тят. После того, как все правила записаны на доске или ватмане, ребята в знак того, что они с ними согласны, под ними поставят свои подписи.

